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EFFICACITE PROFESSIONNELLE

FORMATION DE FORMATEUR OCCASIONNEL

Pour I'accueil des personnes en situation de handicap, consulter les CGV
Pour qui ? ) ) ) )
Vous allez animer une ou plusieurs sessions de formation pour votre
I:l Dirigeants entreprise.

Vous souhaitez gagner en aisance, réduire votre trac, créer et animer cette
Managers/Cadres  sggsion avec plaisir et aisance.

Cette formation de deux jours est pour vous, formateur occasionnel.
Collaborateurs

Pré-requis Disposer d'un theme de formation afin de s’entrainer dans les conditions du

O Non @Oui direct.

En amont de
la formation

Pour les delais de realisation de la formation, consulter les CGV

Questionnaire d'autopositionnement amont des participants.

- Préparer sa formation et ses supports

- Adopter une posture de pédagogue garantissant I'efficacité

- Devenir un communiquant efficace face a un groupe de stagiaires
- Préparer sa formation de maniére adaptée

- Savoir réagir face a un groupe en toute situation

Les participants 2 questionnaires en ligne

- Connaissent les grands principes de la pédagogie pour adultes

. . ) . . Test de validation
- Ont concu ou validé leur premier dispositif pédagogique

et ancrage des acquis

Questionnaire

d’évaluation qualité

I:l Imagerie

D Exercices corporels

Questionnaires - quizz

I:l Vidéos pédagogiques I:I Jeux pédagogiques
Travail filmé et analysé Analyse des situations
avec les participants des participants

Jeux de réles

|:| Ateliers projectifs

Modalité . . .
Granioasio ) PRESENTIEL () DISTANCIEL Durée 2 jours
Organisation Prix

Sur site client ou dans un espace dédié Prix total HT*  3250.00 €
réservé par ses soins.
Possible en visio. Pour 10 participant(s)

Tarifs indiqués hors frais de logistique, et pour une intervention
en région parisienne. Consulter les CGV
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Ingénierie pédagogique : préparer sa formation SEQUENCE Q1

- Gérer le temps en formation

- Préparer des supports pédagogiques adaptés et efficaces

- Savoir alterner théorie et pratiques aux moments opportuns : chrono biologie d'un groupe en formation
- Connaitre les différents types d’exercices a proposer et savoir les animer

- Connaitre et utiliser les 6 principales approches pédagogiques

Savoir lancer une session SEQUENCE Q2

- Créer efficacement I'alliance avec ses groupes : créer l'inclusion
- Apprendre a poser un cadre, des régles de vie : prendre le controle juste
- Savoir animer un tour de table de lancement sans perdre de temps : différentes approches pédago-ludiques

Adopter un comportement d'orateur efficace SEQUENCE Q3

- Intéresser et mobiliser ses stagiaires

O) /;1 - Gérer |'espace et le temps lors d'une session
- Savoir utiliser un power-point sans perdre le lien
OO0 - Développer un style personnel et efficace
m - Savoir lacher le controéle dans les consignes des exercices

- Gérer les moments d'ouverture individuelle ou personnelle

PROGRAMME

Etablir le lien et savoir quitter ses participants SEQUENCE Q4

- Créer la cohésion du groupe et un climat d'apprentissage

- Réguler en temps réel

- Favoriser autonomie et déclusion

- Se poser les questions de relation au groupe “dedans” ou “dehors”

Gérer les situations difficiles en formation SEQUENCE Q5

- Faire avec le stagiaire contraint

- Faire face a la confrontation, hostilité, opposition

- Gérer les apartés, ou la déconcentration

- Grand groupe ou petit groupe : adapter sa pédagogie
- Etre vigilant a I'énergie du groupe
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